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Informacio

Presentacio del modul:

En aquest modul ofereix un enfocament de la gestié d'altres funcions que integren una
organitzacié. S’'introdueixen diferents arees funcionals aixi com els models de gestié
més utilitzats a 'empresa, mitjangant la utilitzacié d’eines analitiques especialitzades
gue permeten obtenir un coneixement global de la gestié empresarial, posant especial
emfasi en com les empreses potencien i col-laboren en els ambits de la recerca, la
innovacié i el desenvolupament i canalitzen la transferencia del coneixement i la recerca
aplicada per a impulsar nous negocis, transformar sistemes i processos i crear nous
productes i serveis. Aixi mateix, s’explica el rol de 'emprenedoria que dinamitza el teixit
empresarial, crea ecosistemes empresarials i accelera els processos de transformacio.
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A més, també es presenten algunes eines basiques d’estadistica descriptiva,
d’'inferéncia estadistica aixi com els principals models de probabilitat. L'aplicacié
d’aquestes eines i I'analisi dels resultats obtinguts ha de permetre que els estudiants
siguin capacos de descriure i sintetitzar conjunts de dades empresarials amb I'objectiu
de poder prendre decisions en situacions on predomina la incertesa. En particular, en
aquest modul s’aplicaran algunes d'aquestes eines per aconseguir millorar la gesti6
d’una organitzacio.

Per altim, aguest modul inclou un seminari destinat a millorar la comunicacié en llengua
anglesa. L'Us de I'anglés especialitzat en temes relacionats amb la professio ajudaran a
la reflexio i produccié de textos tecnics i, aixi aportar la documentacié del repte i
I'argumentacio corresponent en aquesta llengua.

Metodologia:

El modul esta basat en una metodologia on es diferencia dos tipus d’aprenentatge que
es complementen entre si. El primer esta relacionat amb I'adquisicié de coneixements i,
el segon, amb la seva aplicacio.

Aquesta metodologia combina un enfocament tedric amb un enfocament orientat a la
practica per tal de guiar i dotar a I'’estudiant amb les competéncies necessaries per al
desenvolupament de les diferents activitats del modul i, més concretament, cap a la
resolucio del repte.

L'aplicacié d’aquesta metodologia requereix una col-laboracié permanent entre el
professorat i I'estudiant. En consequéncia, cada setmana, aquest modul té associades
en el calendari del curs 6 sessions lectives presencials que es destinen als seminaris |,
d’altra banda, 2 sessions de treball guiat.

De forma alternativa, pels estudiants que segueixen la seva formacié en modalitat virtual
i, complementaria pels estudiants presencials, es realitzara el seguiment dels seminaris
i de les sessions de treball guiat a través del campus virtual i de les consultes i tutories
en linia. A més, els estudiants que segueixen la modalitat virtual tenen la possibilitat
d’assistir a les sessions presencials, destinades als seminaris o al treball guiat, que
considerin oportunes.

En les sessions destinades als seminaris, el professorat facilita als estudiants els
continguts i les eines necessaries per desenvolupar les activitats i el repte del modul.

En les sessions de treball guiat, el professorat tutor orienta i realitza el seguiment dels
estudiants en el desenvolupament del repte.

A més, cal afegir, el treball personal que, tot i esta present durant tot el semestre,
s’intensifica en les darreres setmanes per a la resolucié de I'activitat final i, sobretot, del
repte del modul.

Avaluaci6 continuada:

Les diferents activitats d’avaluacio, entre elles el repte, sén fixades pel professorat i
estaran disponibles en el calendari dels seminaris i del repte.

Consulteu l'apartat d'observacions.



Avaluacio final:

Els estudiants que no hagin seguit o que no hagin superat I'avaluacié continuada tindran
la possibilitat de recuperar els seminaris pendents i el repte durant el periode de
recuperacio previst d'acord amb el calendari del modul.

Consulteu l'apartat d'observacions.

Bibliografia basica:

Cada seminari detallara la bibliografia basica.

Bibliografia complementaria:

Cada seminari detallara la bibliografia complementaria.

Observacions:

El modul té associats uns resultats d’aprenentatge que es troben descrits en el seu pla
docent. Aquests resultats d’aprenentatge s6n avaluats utilitzant una escala numérica de
0 a 10 (per decimes).

Per superar el modul és necessari que la qualificacié de tots aquests resultats
d’aprenentatge sigui superior o igual a 3 i que el valor de la mitjana aritmeética de les
seves qualificacions sigui superior o igual a 5.

A més, els resultats d’aprenentatge del modul, cadascun en el seu nivell competencial,
contribueixen a l'avaluacié de les competéncies especifigues i transversals que
I'estudiant tindra en acabar els estudis.

Competencies / Resultats d'aprenentatge especifics (6)

RA

RA

RA

RA

RA

Codi - Competéncies (C) / Resultat d'aprenentatge especific (RA)

BAE-E002 - Gestionar els recursos financers.

BAE-E002-01 - Identifica I'activitat i I'estructura financera de I'empresa.

BAE-E005 - Emprendre noves activitats empresarials des d’'una perspectiva d’equilibri
sostenible.

BAE-E005-04 - Identifica els principals conceptes, teories de la planificacio i logistica
de produccio.

BAE-E005-05 - Identifica les funcions i elements basics del marqueting i els recursos
humans.

BAE-E009 - Utilitzar els fonaments matematics i estadistics en I'ambit de I'empresa.
BAE-E009-07 - Classifica les principals eines d’estadistica descriptiva i inferencial i els
models de probabilitat més comuns.

BAE-E009-08 - Aplica técniques per descriure i per estimar les caracteristiques d’'una
poblacio vinculada a I'ambit empresarial.

BAE-E009-09 - Analitza séries de dades empresarials i interpreta els resultats
obtinguts per tal de prendre decisions optimes en un context caracteritzat per la
incertesa.

Competencies / Resultats d'aprenentatge transversals (3)

=
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Codi - Competencies (C) / Resultat d'aprenentatge transversal (RA)

BAE-T001 - Competéncia comunicativa, oral i escrita, com a minim en la
C llengua propia i en anglés. Aguesta competéncia inclou tant la capacitat
d'analisi com de sintesi del discurs.

BAE-T001-04 - Entén i usa vocabulari dins el seu camp d’especialitzacié
en llengua anglesa.

BAE-T001-05 - Descriu i relaciona idees de diferents textos
especialitzats en llengua anglesa.

BAE-T001-08 - Produeix textos clars i ben detallats de diferents temes
RA de la seva especialitat i argumenta el seu punt de vista en llengua
anglesa.

RA

RA

Continguts (20)

Area

Comunicacio

Nivell

1. Seminari: Gestié empresarial
1.1. La funcié financera de I'empresa
1.2. La logistica de produccié de I'empresa
1.3. La funcié comercial de I'empresa
1.4. Els recursos humans a lI'empresa
2. Seminari: Estadistica
2.1. Estadistica descriptiva i distribucions bidimensionals
2.2. Probabilitat basica
2.3. Distribucions de probabilitat
2.4. Estimaci6 estadistica
2.5. Proves d’hipotesis
3. Seminari: Anglés especialitzat
3.1. First conditional and future time clauses + when, until, etc. Make and let
3.2. Second conditional
3.3. Reported speech sentences and questions
3.4. Gerunds and infinitives
3.5. Third conditional
3.6. Quantifiers. Separable phrasal verbs
3.7. Relative clauses: defining and non-defining

3.8. Question tags
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