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Informacio

Presentaci6é del modul:

En aquest modul s’estudiaran les eines basiques de la matematica, que constituiran la
base per a I'aprenentatge de les matematiques aplicades a I'economia i a les finances.
Atesa la importancia de les competéncies comunicatives de qualsevol professional, en
aguest modul també es promou, des del primer moment, que I'estudiant adquireixi les
habilitats i tecniques comunicatives escrites, orals i de presentacio, per tal que guanyi
agilitat a I'nora de redactar o presentar comunicacions de I'ambit empresarial adaptades
al public objectiu.

Aixi mateix, en aquest modul s’inclou un seminari en el qual es treballa amb les
principals eines ofimatiques d’'usuari final. Aquest seminari té un doble objectiu ja que
d’'una banda, permet que I'estudiant conegui i analitzi els diferents sistemes d’informacio
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utilitzats a les empreses, i de I'altra, aprengui a utilitzar les eines ofimatiques que es
necessiten en les tasques de gestié i comunicacio d’'una organitzacio.

Metodologia:

El modul esta basat en una metodologia on es diferencia dos tipus d’aprenentatge que
es complementen entre si. El primer esta relacionat amb I'adquisicié de coneixements i,
el segon, amb la seva aplicacio.

Aquesta metodologia combina un enfocament tedric amb un enfocament orientat a la
practica per tal de guiar i dotar a I'estudiant amb les competéncies necessaries per al
desenvolupament de les diferents activitats del modul i, més concretament, cap a la
resolucio del repte.

L'aplicacié d’aquesta metodologia requereix una col-laboracié permanent entre el
professorat i I'estudiant. En conseqliéncia, cada setmana, aquest modul té associades
en el calendari del curs sessions lectives presencials que es destinen als seminaris i,
d’altra banda, sessions de treball guiat.

De forma alternativa, pels estudiants que segueixen la seva formacié en modalitat virtual
i, complementaria pels estudiants presencials, es realitzara el seguiment dels seminaris
i de les sessions de treball guiat a través del campus virtual i de les consultes i tutories
en linia. A més, els estudiants que segueixen la modalitat virtual tenen la possibilitat
d’assistir a les sessions presencials, destinades als seminaris o al treball guiat, que
considerin oportunes.

En les sessions destinades als seminaris, el professorat facilita als estudiants els
continguts i les eines necessaries per desenvolupar les activitats i el repte del modul.

En les sessions de treball guiat, el professorat tutor orienta i realitza el seguiment dels
estudiants en el desenvolupament del repte.

A més, cal afegir, el treball personal que, tot i esta present durant tot el semestre,
s’intensifica en les darreres setmanes per a la resolucié de I'activitat final i, sobretot, del
repte del modul.

Avaluaci6 continuada:

Les diferents activitats d’avaluacio, entre elles el repte, sén fixades pel professorat i
estaran disponibles en el calendari dels seminaris i del repte.

Consulteu l'apartat d'observacions.

Bibliografia basica:
Cada seminari detallara la bibliografia basica.

Bibliografia complementaria:

Cada seminari detallara la bibliografia complementaria.

Observacions:

El modul té associats uns resultats d’aprenentatge que es troben descrits en el seu pla
docent. Aquests resultats d’aprenentatge sn avaluats utilitzant una escala numérica de
0 a 10 (per decimes).
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Per superar el modul és necessari que la qualificacié de tots aquests resultats
d’aprenentatge sigui superior o igual a 3 i que el valor de la mitjana aritmética de les
seves qualificacions sigui superior o igual a 5.

A més, els resultats d’aprenentatge del modul, cadascun en el seu nivell competencial,
contribueixen a l'avaluacié de les competéncies especifiqgues i transversals que
I'estudiant tindra en acabar els estudis.

Competencies / Resultats d'aprenentatge especifics (3)

Codi - Competencies (C) / Resultat d'aprenentatge especific (RA) Nivell

C DPACA-EO003 - Aplicar eines quantitatives per a la resolucié de problemes derivats de
la gesti6 empresarial.

RA _DF_’ACA-EOOB-Ol -_Opera amb expressions algebraiques i resol equacions, inequacions 1
i sistemes d'equacions.

RA DPACA-E003-02 - Aplica la proporcionalitat i les successions numeriques per modelar 5
problemes empresarials.

RA DPACA-E_003-03 - Aplica les funcions d'una variable real per modelar problemes 5
empresarials.

Competencies / Resultats d'aprenentatge transversals (7)

Codi - Competéncies (C) / Resultat d'aprenentatge transversal Area Nivell

(RA)

Gestio del
coneixement i
autonomia en el
treball

DPACA-T001 - Dominar la comunicacio en diferents llengues (en
C cataldien anglés) per expressar i entendre missatges en
diferents contexts i situacions personals, socials i professionals.

DPACA-T001-01 - Argumenta les idees en documents escrits i
RA orals de forma adequada i estructurada, d'acord amb l'objectiu 1
proposat en |I'ambit académic.

RA DPACA-T001-02 - Produeix documents escrits formals amb 5
adequacio, coheréncia, cohesid i correccio linguistica.

DPACA-T001-03 - Produeix presentacions orals amb adequacio,

RA . o A 2
coherencia, cohesio i correccid linguistica.

C DPACA-T002 - Treballar com a membre d'un equip, de forma Emprenedoria i
col-laborativa i amb responsabilitat compartida. treball en equip
DPACA-T002-01 - Identifica els objectius, planifica i desenvolupa

RA les tasques associades al seu rol respectant les normes propies 1
de I'equip en un mateix ambit de formacio.

DPACA-T003 - Gestionar la informacio i comunicar el Gest|_o del .
) . . . coneixement i
C coneixement, resolent situacions en una societat en constant :
o autonomia en el
evolucio.
treball
RA DPACA-T003-01 - Identifica les tecnologies de la informacid i la 1

comunicacio.

DPACA-T003-02 - Aplica eines de tractament de textos i de
RA presentacio segons les necessitats de comunicacié de les 2
organitzacions.
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DPACA-T003-03 - Aplica solucions numériques amb el full de
RA calcul i combina les eines ofimatiques per preparar documentacio 2
empresarial.

Continguts (11)

1. Seminari: Matematiques empresarials (Més informacio)

1.1. Conjunts de nombres
1.2. Proporcionalitat i successions
1.3. Estudi de les funcions més comuns

2. Seminari: Habilitats comunicatives | (Més informaci6)

2.2. La comunicaci6
2.3. La comunicacio6 escrita
2.3. La comunicacio6 oral

3. Seminari: Eines d’usuari final | (Més informacid)

3.1. Evolucié

3.2. Conceptes basics
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https://ga.uda.ad/lib/open_content_syllabus.php?id=AK8BNGTLI2U2RLI0MKBD5M59TOQ5GQ4P
https://ga.uda.ad/lib/open_content_syllabus.php?id=W20MSSDRE1HZX41R8UCEF0TQPUBCT2QX
https://ga.uda.ad/lib/open_content_syllabus.php?id=TK8UA4SUF60J6XP7R03QJWDVHDS7OXTX

