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Informacio

Presentacio de I'assignatura:

El programa d’estades formatives formen part del master en Dret sense mencid i de la
mencio judicial i esta dissenyat per desenvolupar les tasques propies de I'exercici de
professions relacionades amb el dret o de I'ambit judicial.

Esta, per tant, dirigit a proporcionar als estudiants els coneixements, capacitats i
aptituds necessaries per desenvolupar eficagment les funcions de professions
juridiques, relacionades amb el dret i la carrera judicial (secretari judicial, fiscal, batlle),
completant la formacié académica amb la practica. Les estades formatives del master
constitueixen una activitat optativa i obligatoria (segons mencio).
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Els estudiants que escullin la mencié en I'ambit judicial i els estudiants que no escullen
cap mencid, han de fer 10 ECTS d’estades formatives.

Les estades poden ser desenvolupades al Ministeri Fiscal, en organs jurisdiccionals que
formen part de I’Administracié de Justicia d’Andorra, en despatxos juridics, i en
empreses, publiques, semipubliques o privades (amb o sense anim de lucre) en I'ambit
del dret a Andorra. L'objectiu d’aguestes estades formatives és posar en practica alguns
dels continguts treballats al pla d’estudis.

En el cas de la mencié en I'ambit judicial, les competéncies associades a la mencio
s'assoleixen amb les assignatures especifiques que la constitueixen i les estades
formatives poden ser desenvolupades en qualsevol dels entorns indicats anteriorment.

S’assignara un tutor per fer-ne el seguiment dins del lloc d’estades, i també comptara
amb el seguiment del tutor de la Universitat.

Objectius:

Les competéncies es concreten amb els resultats d'aprenentatge seguients:

» Familiaritzar-se amb un context professional.

» Desenvolupar les competencies i les habilitats necessaries per a I'exercici de la
professié del lloc de treball.

* Aplicar els coneixements i competencies treballats al llarg del pla d’estudis.

» Desenvolupar les competéncies i habilitats necessaries per a I'exercici de la professid
de jurista, batlle, saig, fiscal, treballador d’administracions nacionals i internacionals i
altres professions juridiques.

Metodologia:

Consisteix en desenvolupar les estades formatives al Ministeri Fiscal, en organs
jurisdiccionals que formen I’Administracié de Justicia a Andorra, en despatxos juridics, i
en empreses, publiques, semipubliques o privades (amb o sense anim de lucre) en
I'ambit del dret a Andorra.

Les estades es desenvoluparan amb el seguiment d’un tutor de 'UdA i d'un tutor del lloc
d’estades.

Les estades tindran caracter presencial obligatori. No obstant aix0, en el cas que les
estades siguin de I'ambit judicial, tindran caracter no presencial, excepte per
I'assisténcia a vistes, actes judicials 0 sessions especifiques presencials que designi el
tutor del lloc d’estades.

El requisit que ha de complir el centre d’estades és estar realitzant la seva activitat
legalment al pais i comprometre's a assignar un professional de la institucié a realitzar el
seguiment de I'estada de I'estudiant, d'acord amb els criteris establerts per la Universitat
i coordinant-se amb el tutor de la Universitat. A aquesta persona assignada per la
institucié acollidora, se I'anomenara tutor d’estada formativa i haura de signar un
contracte amb la Universitat i I'estudiant comprometent-se a realitzar les tasques.

- Etapa preparatoria

Comunicacié al tutor dels estudis del desig de realitzar les practiques.

Formulacidé per part de l'estudiant de la proposta del lloc de practiques o de la necessitat
de lloc de practiques.



Presentacié de la proposta del lloc de practiques i de la d’acceptacio del lloc d’estades
amb la designacio del tutor.

Assignacio6 del lloc de practiques i del tutor de I'UdA.

En el cas d'estudiants no residents: tramitacio del permis de residéncia per estudiants.

- Etapa de desenvolupament

Subscripcié del contracte de practiques entre el lloc de practiques, la Universitat
d'Andorra, i I'estudiant.

Elaboracié del pla de treball i dels objectius. Es preveu una reunié de seguiment entre
els dos tutors i I'estudiant.

Presentacio d'un esborrany de la memoria de les estades per part de I'estudiant, préevia
revisio del tutor de

Avaluacié continuada:

L'avaluacié de l'assignatura d’estades segueix Unicament el sistema d’avaluacio
continuada, que inclou la valoraci6 del lloc d’estades i la de la Universitat, d’acord amb
el seguiment que se n’ha fet.

Avaluacio final:

La qualificacio de les estades s’obtindra a partir de les avaluacions segients:

* Avaluacié de les estades i de la seva memoria per part del tutor de 'UdA (30%).

» Avaluacio6 de les estades i de la seva memoria per part del tutor del lloc d’'estades
(60%).

 Autoavaluacié per part de I'estudiant (10%).

Observacions:

PREREQUISITS:

Les estades es fan durant I'Gltim semestre dels estudis, després d’haver superat un
minim de 80 crédits.

Es recomana haver superat les assignatures de continguts especifics d’Andorra abans
de fer-les.

CORREQUISITS:

L'estudiant ha de disposar d’'una asseguranca (cobertura sanitaria) durant el periode de
les estades (CASS o privada).

En cas d’estudiants no residents cal sol-licitar el permis de residéncia per estudis.

Cal haver presentat la proposta corresponent abans de la matricula i que hagi estat
acceptada.

Competencies especifiques (5)

Codi - Competencia especifica

MD-E002 - Resoldre els conflictes d’interessos mantenint el secret professional, la confidencialitat i
aplicant la independéncia de criteri.

MD-EO003 - Prevenir situacions de lesio, risc o conflicte en relacié amb els interessos encomanats
en el seu exercici professional.

MD-EOQO05 - Integrar-se en I'entorn organitzatiu i de gestio dels professionals del dret en el context
d’Andorra.

MD-EOQO07 - Identificar els diferents processos jurisdiccionals.
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MD-EOQ14 - Aplicar els coneixements adequats del dret a la realitat a la qual s’enfronten els
professionals de I'ambit judicial.

Competencies transversals (2)

Codi - Competencia transversal Area
MD-TO002 - Treballar com a membre d'un equip de forma Emprenedoria i treball en
col-laborativa i amb responsabilitat compartida. equip

MD-TO004 - Actuar segons I'ética i la responsabilitat social com a .
: L . Responsabilitat personal
ciutada i com a professional.
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