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1. Presentacio del seminari

El Seminari de Dret Empresarial, integrat dins del Modul d’Organitzacié empresarial,
ofereix a I'estudiant de BAE un primer contacte amb el Dret, que, un cop finalitzats
els seus estudis, li permetra enfrontar I’exercici de I'activitat comercial i empresarial,
ja sigui com a empresari o com a treballador, i establir les relacions necessaries, ja
sigui amb administracions publiques, institucions i particulars.

El Seminari ajudara a I’estudiant a construir una base de coneixement juridic minim,
per tal de desenvolupar els raonaments necessaris per fer front a les situacions que
es derivin de la seva activitat empresarial.

En aquest sentit, s’introduiran conceptes juridics basics entorn de I'exercici de
I'activitat empresarial i comercial, ja sigui per persona fisica, o mitjangant una
persona juridica, essencialment a través de qualsevol forma societaria, aixi com
d’altres tipologies de persona juridica.

Aixi mateix, es realitzara una introduccié a la legislacid laboral, estretament
vinculada al rol de I'empresari i del treballador, ja que ambdds han de coneéixer els
drets i obligacions que se’ls hi atribueix per la legislacié en el marc d’'una relacié
juridica laboral.

Finalment, s’estudien les responsabilitats dels empresaris i les eines de prevencio
gue ofereix el compliance penal, disciplina juridica emergent i imprescindible per a
gualsevol empresari, i es faran pinzellades, dins d’aquesta matéria, en la prevencié
de blanqueig de diners, les obligacions de les empreses davant d’organismes
jurisdiccionals i administratius, com I’Autoritat Financera Andorrana (UIFAnd), o
d’altres aspectes regulatoris com ara la proteccié de dades personals.



2. Continguts del seminari

TEMA 1. Aspectes introductoris

1.1. Que és el dret?
1.2. Les fonts del dret i la jerarquia normativa.

1.3. La classificacio de les arees del dret.

TEMA 2. La persona juridica

2.1 Definicié de persona juridica.
2.2. Aspectes formals i administratius per a la constitucié d’una persona juridica.

2.3. La representacio de la persona juridica (la junta general i I'organ
d’administracio)

2.4. L'extincio de la persona juridica

TEMA 3. ’activitat empresarial

3.1. Definicions i aspectes introductoris.
3.2. La realitzacid de I'activitat comercial per persona fisica
3.3. La realitzacié comercial per persona juridica

3.4. Aspectes formals i administratiu de cada una d’elles.

TEMA 4. Les relacions laborals

4.1. Aspectes generics de la llei de relacions laborals. La seva aplicacio.
4.2. Els contractes laborals

4.3. La suspensiod dels contractes laborals

4.4. La prestacié del treballador.

4.5. Temps de prestacio

4.6. Jornada laboral i comput de la mateixa.

4.7. El descans de la persona assalariada.
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4.8. Extincid de la persona assalariada.
4.9. l'acomiadament de la persona assalariada.
4.10. Formalitats i caracteristiques dels diferents acomiadaments.

4.11. El desistiment de la persona assalariada.

TEMA 5. Compliment normatiu

5.1. Que significa compliance?

5.2. Eixos principals de compliment normatiu

5.3. La prevencio del blanqueig de capitals

3. Activitats del seminari

Sense perjudici de la modalitat de seguiment de I'assignatura (presencial / virtual), hi

ha dos sistemes d’avaluacié del seminari, a escollir per I'alumne.

3.1. Avaluacio continuada

L'avaluacid continuada contempla la realitzacié de diferents activitats d’avaluacié
durant el semestre que quedaran fixades al calendari del seminari: 2 treballs
virtuals (TV), 3 controls presencials (CP) i el repte del modul amb la ponderacid

seglient dels resultats d’aprenentatge:

TV1 TV 2 CP1 CP2 CP3 REPTE Avaluacié
Obligatori Total

BAE- 50% 0% 25% 0% 0% 25% 100%
T0O06-

01

BAE- 0% 50 % 0% 25% 0% 25% 100%
T0O6-

02

BAE- 0% 0% 0% 0% 100 % 0% 100%
T0O06-

03

Consell de la Qualitat de la Universitat d’Andorra




D’on, les referencies segilients (referides a les diferents competéncies transversals avaluables
dins del seminari), s’identifiquen segons s’explicita a continuacio:

BAE-T006-01: Descriu les diferéncies entre la realitzacié de I'activitat empresarial entre una
persona fisica i juridica, atenent a les seves caracteristiques i, especialment, en I'ambit de
situacions de crisi empresarial i es capag de realitzar els procediments basics juridics per iniciar
una activitat empresarial.

BAE-T006-02: Coneix les relacions laborals i aplica els diferents contractes laborals per adequar-
los a I'activitat empresarial especifica.

BAE-T006-03: Aplica les mesures de diligéncia deguda per a la prevencid de blanqueig de capital
en |'activitat empresarial.

3.2. Avaluacio final

L'avaluacid final contempla la realitzacid de diferents activitats d’avaluacio durant
el semestre: 2 treballs virtuals (TV), 1 examen final (EF) i el repte del modul amb la

ponderacio segient dels resultats d’aprenentatge:

TV1 TV2 EF REPTE Avaluacio
Obligatori Total
BAE-T006- 25% 0% 50% 25% 100%
01
BAE-T006- 0% 25% 50% 25% 100%
02
BAE-T006- 0% 0% 100% 0% 100%
03

D’on, les referencies seglients (referides a les diferents competéncies transversals avaluables
dins del seminari), s’identifiquen segons s’explicita a continuacio:

BAE-T006-01: Descriu les diferéncies entre la realitzacié de I'activitat empresarial entre una
persona fisica i juridica, atenent a les seves caracteristiques i, especialment, en I'ambit de
situacions de crisi empresarial i es capag de realitzar els procediments basics juridics per iniciar
una activitat empresarial.

BAE-T006-02: Coneix les relacions laborals i aplica els diferents contractes laborals per adequar-
los a I'activitat empresarial especifica.

BAE-T006-03: Aplica les mesures de diligéncia deguda per a la prevencid de blanqueig de capital
en |'activitat empresarial.
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L’examen final (EF) i la presentacio del repte i, si s’escau, la recuperacié del repte es

realitzara en la data indicada a la planificacié del seminari i del modul.

Quan un estudiant es presenta a I'EF per a la recuperacié del seminari, les
qualificacions finals dels resultats d’aprenentatge seran les obtingudes en aquest EF,

segons la ponderacid de la taula anterior.

4. Recursos del seminari

Bibliografia basica

Material del professorat

Apunts del professorat.

Bibliografia complementaria

Atienza, M. (1986). Introduccién al Derecho. Barcelona: Barcanova.

Latorre, A. (2002). Introduccion al Derecho. Barcelona: Ariel.

Diez-Picazo, L.; Gullén, L. (2011). Instituciones de Derecho civil. Madrid: Tecnos.
Lacruz Berdejo, J. L. y otros (2002). Elementos de derecho civil. Madrid: Dykinson.
Lasarte, C. (2012). Principios de derecho civil. Madrid: Marcial Pons.

Sanchez Calero, F. (2010). Principios de derecho mercantil. Madrid: McGraw-Hill.
Sanchez Calero, F. (2011). Instituciones de derecho mercantil. Madrid: McGraw-Hill.
Alonso Olea, M. (2002). Introduccidn al derecho del trabajo. Madrid: Civitas.

Gala Duran, C.; Beltran de Heredia, I. (2011). Derecho del trabajo. Barcelona:
Huygens.

Montoya Melgar, A. (2009). Derecho del trabajo. Madrid: Tecnos.

Altres recursos

Estudi i consulta directa de les Lleis i normativa aplicable, referenciada als apunts
lliurats pel professorat en relacié a cadascun dels temes.
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5. Observacions del seminari

- No s'acceptaran lliuraments de treballs o activitats (TV) fora de termini.

- Els controls presencials seran realitzats en els dies i horaris prefixats al calendari
del seminari i no seran en cap cas objecte de modificacio o repeticio (EXAC / ExF).

- Siun estudiant no realitza alguna de les activitats avaluables, |la qualificacié dels

resultats d’aprenentatge associats a |'activitat no realitzada sera igual a zero.

- Totsels lliuraments avaluables s’efectuaran al campus virtual de I'UdA i s’hauran

de lliurar en el format indicat a I'enunciat de I’activitat.

Els continguts d’aquesta obra estan subjectes a una llicencia de Reconeixement - No comercial
- Sense obres derivades 3.0 de Creative Commons. Se’'n permet la reproduccid, distribuci6 i
comunicacio publica sempre que se’n citi I'autor i no se’n faci un Us comercial. La llicencia
completa es pot consultar a: http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/es/legalcode.
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