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1. Presentació del seminari 
Els rols emergents són les funcions i les responsabilitats noves que les infermeres 
assumeixen amb la finalitat de donar resposta a les necessitats de salut contemporànies 
i cobrir els buits existents en l'atenció. Aquests rols es caracteritzen per una major 
autonomia professional, una responsabilitat clínica ampliada i una col·laboració 
interdisciplinària més estreta. Poden manifestar-se en una varietat d'àmbits, des de 
l'atenció primària fins als entorns hospitalaris, passant per la comunitat, el món de la 
tecnologia, la investigació i l'educació.  

La Infermeria de pràctica Avançada (IPA), es fonamenta en un coneixement expert, 
habilitats de presa de decisions complexes i competències clíniques per a una pràctica 
ampliada. La IPA implica una autonomia i una responsabilitat significativament majors 
en la gestió integral de la cura del pacient, arribant, en alguns contextos reguladors, a 
incloure la capacitat de diagnosticar, tractar i fins i tot prescriure. 
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2. Continguts del seminari 
1. Innovació i emprenedoria 

1.1. Per què és crucial la innovació en la infermeria actual? 

1.2. Tipus d'innovació en infermeria 

1.3. Com transformar un problema en una oportunitat d'innovació 

1.4. Què significa ser una infermera emprenedora? 

1.5. Diferents formes d'emprenedoria en infermeria 

2. Rols emergents: gestió de casos, gestió de la demanda 

2.1. Els rols emergents en infermeria 

2.2. La infermeria com a agent de canvi: oportunitats i reptes 

2.3. Gestió de casos  

2.4. Gestió de la demanda 

3. Introducció a la infermera de pràctica avançada (IPA) 

3.1. La infermera de pràctica avançada 

3.2. Models de Pràctica Avançada a nivell internacional 

3.3. Pilars fonamentals de la IPA: lideratge, investigació, educació 

3.4. Competències, formació i marc legal de la  IPA 

3. Metodologia 
El seminari inclou documents de lectura, sessions dinàmiques, sempre basats en 
material recomanat pel professorat i material de treball, tots disponibles al campus. 

4. Activitats del seminari 

4.1. Avaluació continuada 
L'avaluació continuada contempla la realització de diferents activitats d’avaluació 
durant el semestre que quedaran fixades al calendari del seminari: 

BINFE-T007 Tenir consciència de les repercussions socioculturals, mediambientals i 
jurídiques de les activitats professionals 

BINFE-T007-03  Dissenya projectes de salut adaptats als rols infermers tenint en 
compte les implicacions socioculturals, mediambientals i jurídiques de les 
activitats professionals 
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Indicadors 
Evidències 

d’aprenentatge 
Ponderació 

IA1. Analitza de manera crítica situacions complexes 
relacionades amb els rols emergents, la innovació, 
l’emprenedoria i la pràctica avançada infermera 

 

Prova d’avaluació 
continuada 

 

70% 

IA2. Redacta un projecte de salut amb visió ètica, 
social i legal 

 

Repte 

 

30% 

 

4.2. Avaluació final 
L'avaluació final contempla la realització d’un examen. 

Quan l’RA té una nota per sota del 5 en avaluació continuada, l’estudiant pot recuperar 
l’RA a l’avaluació final.  

L’avaluació final es realitzarà en la data indicada en la planificació. Quan un estudiant es 
presenta a l’avaluació final per a la recuperació del seminari, les qualificacions finals dels 
resultats d’aprenentatge seran les obtingudes en aquesta avaluació. 

5. Recursos del seminari 
Material del professorat  

Presentacions del professorat. 

Lectures i recursos de les activitats virtuals. 

Apunts i píndoles del professorat. 
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6. Observacions del seminari 
- No s'acceptaran lliuraments fora de termini. 
- Tots els lliuraments avaluables s’efectuaran al campus virtual de l’UdA i s’hauran de 

lliurar en el format indicat a l’enunciat de l’activitat. 

- El professorat es reserva el dret de fer una prova oral sobre qualsevol lliurament per 
validar la nota final, tant en avaluació continuada com en avaluació final. 
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Els continguts d’aquesta obra estan subjectes a una llicència de Reconeixement - No comercial 
- Sense obres derivades 3.0 de Creative Commons. Se’n permet la reproducció, distribució i 
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